                                                                  ПРОГРАММА
                               по противодействию коррупции   в МКДОУ детский сад 
1. Общие положения. 

 Настоящая Программа «О противодействии коррупции» (далее – Программа) разработано на основе Федерального закона Российской Федерации от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указа Президента РФ от 11.04.2014 № 226 «о Национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 годы», Методических мероприятий по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции, разработанных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации от 08.11.2013г., закон «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

 Цель программы:
Создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно-психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику коррупции в МКДОУ «Детский сад» (далее - Учреждении);обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности администрации детского сада.

 Задачи программы:
- предупреждение коррупционных правонарушений;
- разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации;
- разработка и внедрение организационно-правовых механизмов, снимающих возможность коррупционных действий;
- оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц;
- формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса;
- обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых образовательных услуг;
- содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности детского сада.
- обеспечение выполнения Плана противодействия коррупции в рамках компетенции администрации детского сада;
2.Настоящей Программой устанавливаются основные принципы противодействия коррупции, правовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений. 

 Основные меры по профилактике коррупции.

 Профилактика коррупции осуществляется путем применения следующих основных мер:
 2.1. формирование в коллективе педагогических и непедагогических работников детского сада 
 ( далее по тексту – ДОУ) нетерпимости к коррупционному поведению; 

2.2. формирование у родителей (законных представителей) воспитанников нетерпимости к коррупционному поведению; 

2.3. проведение мониторинга всех локальных актов, издаваемых администрацией ДОУ на предмет соответствия действующему законодательству;

 2.4. проведение мероприятий по разъяснению работникам ДОУ и родителям (законным представителям) воспитанников законодательства в сфере противодействия коррупции.

 3. Основные направления по повышению эффективности противодействия коррупции. 3.1.Создание механизма взаимодействия органов управления с органами самоуправления, муниципальными и общественными комиссиями по вопросам противодействия коррупции, а также с гражданами и институтами гражданского общества;

 3.2. принятие административных и иных мер, направленных на привлечение работников и родителей (законных представителей) обучающихся к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование в коллективе и у родителей (законных представителей) воспитанников негативного отношения к коррупционному поведению; 3.3. совершенствование системы и структуры органов самоуправления;

 3.4. создание механизмов общественного контроля деятельности органов управления и самоуправления; 

3.5. обеспечение доступа работников сада и родителей (законных представителей) воспитанников к информации о деятельности органов управления и самоуправления;

 3.6. конкретизация полномочий педагогических, непедагогических и руководящих работников ДОУ, которые должны быть отражены в должностных инструкциях.

 3.7. уведомление в письменной форме работниками ДОУ администрации и Рабочей комиссии по противодействию коррупции обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;

 3.8. создание условий для уведомления родителями (законными представителями) воспитанников администрации ДОУ обо всех случаях вымогания у них взяток работниками ДОУ.

 4. Организационные основы противодействия коррупции:
4.1 разработка плана мероприятий по борьбе с коррупцией на каждый год
 4.1. Общее руководство мероприятиями, направленными на противодействие коррупции, осуществляются : - Рабочей группой по противодействию коррупции; 

4.2. Рабочая группа по противодействию коррупции создается в начале каждого года; в состав рабочей группы по противодействию коррупции обязательно входят председатель профсоюзного комитета ДОУ, представители педагогических и непедагогических работников ДОУ, член родительского комитета. 

. Ожидаемые результаты реализации программы:
- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых образовательных услуг;
- минимизация коррупционных рисков и (или) ликвидация последствий коррупции;
- устранение коррупциогенных факторов в локальных нормативных актах Учреждения;
- обеспечение открытости деятельности Учреждения при исполнении работниками своих функций; укрепление доверия граждан к деятельности администрации детского сада.
- минимизация возможности возникновения конфликта интересов работников Учреждения;
- формирование положительного имиджа Учреждения.
                    (план мероприятий по борьбе с коррупцией в МКДОУ прилагается )
